
  

Communiqué de presse de Bell SA 1/1 

 

 
Communiqué de presse  Bâle, le 8 décembre 2016 

  Publicité ad hoc 

 

 

 

 

Changement au sein du conseil d’administration de Bell SA 

 

Le conseil d’administration de Bell SA a nominé Reto Conrad comme nouveau 

membre de son organe. Il proposera à l’assemblée générale 2017 de l’élire pour 

remplacer Leo Ebneter. Membre du conseil d’administration de Bell SA depuis 

2012, Leo Ebneter prendra en effet sa retraite en juin 2017.  

 

Reto Conrad, âgé de 50 ans, possède une licence en économie d’entreprise de la 

Haute école de Saint-Gall (HSG) et un diplôme d’expert-comptable. Il a rejoint le 

groupe Coop le 1er juin 2012 en qualité de responsable de la direction des 

finances/services et membre de la direction générale. Le 1er mai 2016, il a pris la tête 

de la direction nouvellement créée Informatique/Production/Service. En plus de 

l’informatique, celle-ci réunit notamment cinq sites de production de Coop ainsi que 

différents établissements hôteliers et de restauration. Avant son engagement chez 

Coop, Reto Conrad avait en particulier occupé les postes de CFO du groupe 

Bachem, une entreprise cotée en Bourse, et de CEO du groupe Emmi.  

 

 


